LEGEA 95/ 2006, republicata

TITLUL XII. Exercitarea profesiei de medic. Organizarea si functionarea Colegiului Medicilor din
Romania

CAP. |. Exercitarea profesiei de medic
SECTIUNEA 1. Dispozitii generale
ART. 376

(1) Profesia de medic se exercita, pe teritoriul Romaniei, in conditiile prezentei legi, de catre
persoanele fizice posesoare ale unui titlu oficial de calificare in medicina. Acestea pot fi:

1. a) cetdteni ai statului roman;

2. b) cetateni ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai Confederatiei
Elvetiene;

3. c¢) sotul unui cetatean roman, precum si descendentii si ascendentii in linie directa,
aflati in intretinerea unui cetatean roman, indiferent de cetatenia acestora;

4. d) membrii de familie ai unui cetatean al unuia dintre statele prevazute la lit. b), asa
cum sunt definiti la art. 2 alin. (1) pct. 3 din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
102/2005 privind libera circulatie pe teritoriul Romaniei a cetatenilor statelor membre
ale Uniunii Europene si Spatiului Economic European, republicata, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 260/2005, cu modificarile si completdrile
ulterioare;

5. e) cetatenii statelor terte beneficiari ai statutului de rezident permanent in Romania;

6. f) beneficiari ai statutului de rezident pe termen lung acordat de catre unul dintre
statele prevazute la lit. b);

7. g) cetateni ai statelor terte, titulari ai Cartii Albastre a UE eliberata in Romania sau de
un alt stat membru al UE.

(la 02-09-2016 Lit. g) a alin. (1) al art. 376 a fost introdusa de pct. 2 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(2) Prin exceptie de la prevederile art. 377 alin. (1), alin. (3) lit. e) si art. 378, medicii cetateni
ai unui stat tert pot exercita activitatile profesionale in Romania in scop didactic si ocazional cu
avizul CMR. Durata de exercitare a activitatilor profesionale n aceste cazuri este de 3 luni, cu
posibilitatea de prelungire pentru o durata de inca maximum 3 luni, pe an. Metodologia de
avizare se aproba prin decizie a Consiliului national al CMR si se publica in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |.

ART. 377

(1) Tn intelesul prezentului titlu, termenul medici cetdteni ai unui stat membru al UE, ai unui
stat apartinand SEE sau ai Confederatiei Elvetiene desemneaza, prin asimilare, si medicii aflati
n situatiile prevazute la art. 376 alin. (1) lit. d), f) si g).



(la 09-04-2017 Alin.(1) al art. 377 a fost modificat de pct. 3 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(2) Tn mod exclusiv, prin termenul stat membru de origine sau de provenienta, stat membru
de stabilire sau, dupa caz, stat membru gazda se intelege un stat membru al UE, un stat
apartinand SEE sau Confederatia Elvetiana.

(3) Prin titlu oficial de calificare in medicina se intelege:

1. a)diploma de medic, eliberatd de o institutie de Tnvatamant superior medico-
farmaceutic acreditatd din Romania;

2. b) adeverinta de absolvire a studiilor, eliberata la cererea absolventului, ca urmare a
finalizarii complete a studiilor, valabila pana la eliberarea diplomei de licenta, dar nu
mai mult de 12 luni de la data emiterii;

3. c¢) certificatul de medic specialist, eliberat de Ministerul Sanatatii;

4. d)diploma, certificatul sau un alt titlu care atesta formarea de baza de medic si
respectiv de medic specialist, eliberate conform normelor UE de catre celelalte state
membre ale UE, statele apartinand SEE sau de Confederatia Elvetiana;

(la 02-09-2016 Lit. d) a alin. (3) al art. 377 a fost modificatad de pct. 4 al art. | din ORDONANTA
DE URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2
septembrie 2016.)

1. e)diploma, certificatul sau un alt titlu care atesta formarea de baza de medic si
respectiv de medic specialist, dobdndite intr-un stat tert si recunoscute de unul dintre
statele membre prevazute la lit. d), de indata ce titularul sdu are o experienta
profesionala de 3 ani pe teritoriul statului care a recunoscut respectivul titlu de
calificare, ori echivalate in Romania, in conditiile legii.

(la 02-09-2016 Lit. e) a alin. (3) al art. 377 a fost modificata de pct. 4 al art. | din ORDONANTA
DE URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2
septembrie 2016.)

ART. 379

Monitorizarea si controlul exercitarii profesiei de medic se realizeazad de catre CMR si Ministerul
Sanatatii, denumite Tn continuare autoritdti competente romane.

ART. 380

(1) Profesia de medic are ca principal scop asigurarea starii de sanatate prin prevenirea
imbolnavirilor, promovarea, mentinerea si recuperarea sanatatii individului si a colectivitatii.

(2) Tn vederea realizirii acestui scop, pe tot timpul exercitarii profesiei, medicul trebuie s3
dovedeasca disponibilitate, corectitudine, devotament, loialitate si respect fata de fiinta
umana.

(3) Deciziile si hotararile cu caracter medical vor fi luate avandu-se in vedere interesul si
drepturile pacientului, principiile medicale general acceptate, nediscriminarea intre pacientji,



respectarea demnitatii umane, principiile eticii si deontologiei medicale, grija fatd de sanatatea
pacientului si sanatatea publica.

ART. 381

(1) Tn scopul asigurérii in orice imprejurare a intereselor pacientului, profesia de medic are la
baza exercitarii sale independenta si libertatea profesionala a medicului, precum si dreptul de
decizie asupra hotararilor cu caracter medical.

(2) Avand in vedere natura profesiei de medic si obligatiile fundamentale ale medicului fata
de pacientul sau, medicul nu este functionar public si nu poate fi asimilat acestuia.

(3) Tn legatura cu exercitarea profesiei si in limita competentelor profesionale, medicului nu fi
pot fi impuse ingradiri privind prescriptia si recomandarile cu caracter medical, avandu-se in
vedere caracterul umanitar al profesiei de medic, obligatia medicului de deosebit respect fata
de fiinta umana si de loialitate fata de pacientul sau, precum si dreptul medicului de a prescrie
si de a recomanda tot ceea ce este necesar din punct de vedere medical pacientului.

ART. 382

(1) Cu exceptia cazurilor de forta majora, de urgenta ori cand pacientul sau reprezentantii
legali ori numiti ai acestuia sunt Tn imposibilitate de a-si exprima vointa sau consimtamantul,
medicul actioneaza respectand vointa pacientului si dreptul acestuia de a refuza ori de a opri o
interventie medicala.

(2) Responsabilitatea medicala inceteaza in situatia Tn care pacientul nu respecta prescriptia
sau recomandarea medicala.

ART. 383

(1) Medicii care intrunesc una dintre conditiile prevazute la art. 376 si sunt membri ai
Colegiului Medicilor din Romania exercitd profesia de medic, in regim salarial si/sau
independent.

(la 02-09-2016 Alin. (1) al art. 383 a fost modificat de pct. 6 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(171) Prin exceptie de la prevederile alin. (1), medicii cetateni ai unui stat tert prevazuti la
art. 376 alin. (1) lit. g), membri ai Colegiului Medicilor din Romania, pot exercita profesia in
primii 2 ani numai in regim salarial in unitatile sanitare prevazute la art. 3875 alin. (1).

(la 02-09-2016 Alin. (171) al art. 383 a fost introdus de pct. 7 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(2) Pentru accesul la una dintre activitatile de medic sau exercitiul acesteia, medicii cetateni
ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartindnd SEE sau ai Confederatiei Elvetiene, stabiliti in
unul dintre aceste state, sunt exceptati, in caz de prestare temporara sau ocazionala de servicii
medicale pe teritoriul Romaniei, de la obligativitatea inscrierii in CMR.

ART. 384



(1) La primirea in randurile CMR, medicul va depune jurdmantul lui Hipocrate in formularea
moderna adoptata de Asociatia Medicalda Mondiala in cadrul Declaratiei de la Geneva din anul
1975:

,Odata admis printre membrii profesiunii de medic:

Ma angajez solemn sa-mi consacru viata in slujba umanitatii;

Voi pastra profesorilor mei respectul si recunostinta care le sunt datorate;

Voi exercita profesiunea cu constiinta si demnitate;

Sanatatea pacientilor va fi pentru mine obligatia sacra;

Voi pastra secretele incredintate de pacienti, chiar si dupa decesul acestora;

Voi mentine, prin toate mijloacele, onoarea si nobila traditie a profesiunii de medic;
Colegii mei vor fi fratii mei;

Nu voi Tngadui sa se interpuna intre datoria mea si pacient consideratii de nationalitate, rasa,
religie, partid sau stare socialg;

Voi pastra respectul deplin pentru viata umana de la inceputurile sale chiar sub amenintare
si nu voi utiliza cunostintele mele medicale contrar legilor umanitatii.

Fac acest juramant in mod solemn, liber, pe onoare!”
(2) Prevederile alin. (1) se aplica si:

1. a) medicilor cetateni romani stabiliti in strainatate si care doresc sa exercite profesia in
Romania;

2. b) medicilor cetadteni ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti in Romania;

3. c) medicilor cetateni ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti Tn unul dintre aceste state si care solicitd intrarea in
profesie in Romania;

4. d) medicilor care intrunesc conditiile prevazute la art. 376 alin. (1) lit. c), e) si g).

(271) Medicii cetateni ai unui stat tert care intrunesc conditiile prevazute la art. 376 alin. (1)
lit. g) exercita profesia de medic cu respectarea prevederilor art. 383 alin. (1”*1), a prevederilor
art. 386 alin. (4), precum si cu celelalte drepturi si obligatii prevazute de lege pentru medicii
cetateni romani membri ai Colegiului Medicilor din Romania.

(la 02-09-2016 Alin. (271) al art. 384 a fost introdus de pct. 9 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(3) Medicii prevazuti la alin. (2) lit. b) si ¢) pot depune juramantul in limba romana sau in una
dintre limbile de circulatie din UE.

ART. 385



(1) Profesia de medic se exercitd pe teritoriul Romaniei de catre persoanele prevazute la art.
376 care indeplinesc urmatoarele conditii:

1. a)detin un titlu oficial de calificare in medicina;

2. b) nu se gasesc in vreunul dintre cazurile de nedemnitate sau incompatibilitate
prevazute de prezenta lege;

3. c¢)sunt apti din punct de vedere medical pentru exercitarea profesiei de medic;
4. d)sunt membri ai CMR;

5. e) prin exceptie de la lit. d), in caz de prestare temporara sau ocazionala de servicii,
medicii care intrunesc conditiile prevazute la art. 376 alin. (1) lit. b), d) sau f) trebuie sa
Tnstiinteze Ministerul Sanatatii cu privire la prestarea temporara sau ocazionala de
servicii medicale pe teritoriul Romaniei si sa fie inregistrati pe aceasta perioada la CMR.

(2) Medicii cetateni ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai
Confederatiei Elvetiene, stabiliti pe teritoriul Romaniei, precum si medicii care intrunesc
conditiile prevazute la art. 376 alin. (1) lit. c) si e) exercita profesia de medic cu aceleasi
drepturi si obligatii ca si medicii cetateni romani membri ai CMR.

ART. 386

(1) Profesia de medic se exercitd in Romania cu titlul profesional corespunzator calificarii
profesionale nhsusite, dupa cum urmeaza:

1. a) medic de medicina generala pentru medicii care intrunesc conditiile prevazute la art.
64 lit. d);

2. b) medic specialist in una dintre specialitatile clinice sau paraclinice prevazute de
Nomenclatorul specialitatilor medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua
de asistenta medicala.

(171) Tn cazurile prevazute la alin. (1) lit. a) sau lit. b), profesia se exercité cu drept de liberd
practica.

(la 02-09-2016 Alin. (171) al art. 386 a fost introdus de pct. 10 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(172) Exercitarea efectiva de catre medicii care au obtinut drept de libera practica a
activitatilor profesionale de medic, cu norma intreaga sau echivalent de fractii de norma, si cu
respectarea celorlalte conditii de exercitare prevazute de lege, constituie experienta
profesionala de medic.

(la 02-09-2016 Alin. (172) al art. 386 a fost introdus de pct. 10 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(173) Medicii care nu indeplinesc conditiile prevazute la art. 64 lit. d) si care nu au dobandit
un titlu de medic specialist Tn una din specialitdtile medicale, clinice si paraclinice prevazute de
Nomenclatorul specialitatilor medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de
asistentd medicala, exercita profesia cu competente limitate, sub indrumarea si supravegherea



unui medic de medicina generala cu drept de libera practica, respectiv a unui medic specialist
cu drept de libera practica, cu respectarea prevederilor art. 22 din Ordonanta Guvernului nr.
18/2009 privind organizarea si finantarea rezidentiatului, aprobata prin Legea nr. 103/2012, cu
completarile ulterioare.

(la 02-09-2016 Alin. (173) al art. 386 a fost introdus de pct. 10 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(2) Prevederile alin. (1) si (1~1) se aplica medicilor care intrunesc una din conditiile prevazute
la art. 376 alin. (1) in vederea exercitarii profesiei in Romania.

(la 02-09-2016 Alin. (2) al art. 386 a fost modificat de pct. 11 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(3) Medicii care au obtinut certificatul de membru al CMR pot desfdsura activitati medicale
potrivit pregatirii profesionale in sistemul public de sanatate sau/si in sistemul privat, fie ca
angajati, fie ca persoana fizicd independenta pe baza de contract. Calitatea de persoana fizica
independenta se dobandeste in baza certificatului de membru al CMR si a Tnregistrarii la
administratia financiard in a cirei razd domiciliazd medicul. in conditiile legii, medicii pot
infiinta si cabinete de practica medicala.

(4) De la prevederile alin. (3) fac exceptie:

1. a) medicii prevazuti la alin. (173) exercita profesia numai in regim salarial in unitati
sanitare publice sau private, precum si in cabinete medicale, in functia de medic.
Acestia nu pot fi incadrati in serviciile de ambulanta si nu pot intra in relatie
contractuala directa cu casele de asigurari de sanatate;

2. b) medicii cetdteni ai unui stat tert posesori ai Cartii albastre a UE, membri ai Colegiului
Medicilor din Romania pot dobandi calitatea de persoana fizica autorizata si pot infiinta
cabinete de practica medicala numai dupa expirarea termenului prevazut la art. 383
alin. (171).

(la 02-09-2016 Alin. (4) al art. 386 a fost introdus de pct. 12 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

(5) Tn vederea exercitdrii dreptului de libera practica, casele de asigurari de sinatate incheie
un contract cu medicul specialist intr-o specialitate clinica prevazut la alin. (1) lit. b), pentru
specialitatile clinice pentru care casele de asigurari de sanatate incheie contracte de furnizare
de servicii medicale, prin care acesta dobandeste dreptul de a elibera bilete de trimitere pentru
specialitati clinice, biletele de trimitere pentru investigatii paraclinice si prescriptii medicale
pentru medicamente cu sau farad contributie personala in tratamentul ambulatoriu, suportate
din bugetul Fondului national unic de asigurari sociale de sanatate, in conditiile stabilite prin
hotdrare a Guvernului.

(la 12-08-2019 Alineatul (5) din Articolul 386, Sectiunea 1, Capitolul I, Titlul XII a fost
modificat de Punctul 9, Articolul | din ORDONANTA nr. 9 din 8 august 2019, publicata in
MONITORUL OFICIAL nr. 668 din 09 august 2019)



(6) Proiectul de hotdrare a Guvernului prevazut la alin. (5) se elaboreaza cu consultarea
Colegiului Medicilor din Romania, Colegiului Medicilor Stomatologi din Romania si Colegiului
Farmacistilor din Romania, in termen de 60 de zile de la data intrarii Tn vigoare a contractului-
cadru si a normelor metodologice, in anul 2020.

(la 12-08-2019 Articolul 386 din Sectiunea 1, Capitolul |, Titlul XIl a fost completat de
Punctul 10, Articolul | din ORDONANTA nr. 9 din 8 august 2019, publicata in MONITORUL
OFICIAL nr. 668 din 09 august 2019)

ART. 387

(1) Certificatele eliberate de autoritatile competente ale unui stat membru al UE, ale unui
stat apartinand SEE sau ale Confederatiei Elvetiene, care atesta ca medicul posesor, cetatean al
acestora, este titular de drept castigat, sunt recunoscute de autoritatile competente romane,
permitand exercitarea activitatilor de medic si, respectiv, cele de medicina de familie, inclusiv
n cadrul sistemului national de asigurari sociale de sanatate, cu respectarea prezentei legi.

(2) Prin drept castigat se intelege dreptul cetatenilor statelor membre ale UE, ai statelor
apartinand SEE sau ai Confederatiei Elvetiene de a exercita activitatile de medic, precum si pe
cele de medic cu formarea specifica in medicina generala prevazuta de normele UE, inclusiv in
cadrul sistemului de protectie sociala al statului membru de origine sau de provenienta, in
cazul in care acestia beneficiau de drept de libera practica a profesiei si erau stabiliti in statul
membru respectiv anterior implementarii Directivei Consiliului Uniunii Europene nr. 93/16/CEE.

ART. 38771

n vederea exercitdrii profesiei, recunoasterea titlurilor de calificare care atesta formarea de
baza de medic eliberate de un stat tert se face de catre Ministerul Educatiei Nationale si
Cercetarii Stiintifice, potrivit legii.

(la 02-09-2016 Art. 38771 a fost introdus de pct. 13 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
45 din 31 august 2016, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie 2016.)

ART. 38772

(1) Recunoasterea profesionala a titlurilor de calificare de medic specialist dobandite intr-un
cu respectarea normelor privind recunoasterea diplomelor, certificatelor si titlurilor de medic,
eliberate de un stat tert, si se aproba prin ordin al ministrului sanatatii.

(2) Recunoasterea titlurilor de calificare de medic specialist dobandite intr-un stat tert si
recunoscute de un alt stat membru, precum si recunoasterea titlurilor de calificare de medic cu
formare de baza si de medic specialist, eliberate de un alt stat membru cetatenilor unui stat
tert, se face cu respectarea conditiilor prevazute de lege pentru recunoasterea titlurilor de
calificare de medic cu formare de baza si de medic specialist dobandite in aceleasi conditii de
catre medicii care indeplinesc una din cerintele prevazute la art. 376 alin. (1) lit. a)-f).

(la 02-09-2016 Art. 38772 a fost introdus de pct. 13 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
45 din 31 august 2016, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie 2016.)

ART. 3873



Tn urma aplicérii procedurilor de recunoastere previzute la art. 38771 si 3872 exercitarea
activitatilor profesionale se face pe baza titlurilor oficiale de calificare de medic recunoscute, a
documentelor emise de catre Ministerul Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice si de catre
Ministerul Sanatatii, prin care se atesta recunoasterea calificarii de medic si medic specialist si
cu indeplinirea celorlalte conditii prevdzute de lege pentru exercitarea profesiei de medic.

(la 02-09-2016 Art. 38773 a fost introdus de pct. 13 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
45 din 31 august 2016, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie 2016.)

ART. 38774

(1) Ministerul Sanatatii recunoaste ca pregatire n rezidentiat stagiile de pregatire in
specialitate efectuate in unul dintre statele prevazute la art. 377 alin. (2), de catre medicii
confirmati rezidenti in una din specialitatile prevazute pentru Romania in anexa V.5.1.3 la
Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005 privind
recunoasterea calificarilor profesionale, publicata in Jurnalul Oficial al Comunitatilor Europene
nr. 255 din 30 septembrie 2005, cu modificarile si completarile ulterioare, in cazul in care
stagiile au fost efectuate in cadrul unui alt program de specializare enumerate in anexa
mentionatd, pentru care medicul in cauza a obtinut deja calificarea de medic specialist intr-un
stat membru.

(2) Durata pregatirii prin rezidentiat recunoscuta in conditiile alin. (1) nu poate depasi o
jumatate din durata minima de formare in specialitatea in cauza prevdzuta in anexa V.5.1.3 la
Directiva 2005/36/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 7 septembrie 2005, cu
modificarile si completarile ulterioare.

(la 02-09-2016 Art. 38774 a fost introdus de pct. 13 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
45 din 31 august 2016, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie 2016.)

ART. 38715

(1) Prin exceptie de la aplicarea prevederilor art. 30 alin. (1) din Legea nr. 53/2003 — Codul
muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, incadrarea medicilor prevazuti la
art. 383 alin. (171) se face n unitdti sanitare publice care inregistreaza un deficit minim de 30%
din necesarul de medici specialisti confirmati in specialitatea solicitantului, fara concurs.

(2) Lista unitatilor sanitare publice prevazute la alin. (1) cuprinzand oferta de posturi vacante
de medic specialist, precum si procedura de incadrare se publica pe site-ul Ministerului
Sanatatii.

(3) Dupa expirarea termenului prevazut la art. 383 alin. (171), incadrarea medicilor prevazuti
la art. 376 alin. (1) lit. g), membri ai Colegiului Medicilor din Romania, in alte unitati sanitare
publice decét cele mentionate la alin. (1) se face numai prin examen/concurs.

(4) Remunerarea medicilor cetateni ai unui stat tert incadrati in unitatile sanitare publice
prevazute la alin. (1) se face cu respectarea prevederilor legale privind salarizarea in sistemul
public.

(la 02-09-2016 Art. 38745 a fost introdus de pct. 13 al art. | din ORDONANTA DE URGENTA nr.
45 din 31 august 2016, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie 2016.)

ART. 3876



Studentii facultatilor de medicina generala si medicii rezidenti care, in cursul pregatirii
profesionale, conform curriculei universitare de specialitate, pentru a dobandi competentele
necesare unui medic potrivit standardelor nationale si europene in vigoare, desfdsoara
activitati practice si clinice adecvate, pe pacient, sub supraveghere competenta, indeplinind
astfel baremele practice si clinice specifice disciplinelor de profil.

(la 01-06-2019 Sectiunea 1 din Capitolul I, Titlul XIl a fost completata de Punctul 1,
ARTICOLUL UNIC din LEGEA nr. 108 din 24 mai 2019, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 419
din 29 mai 2019)

SECTIUNEA a 2-a. Nedemnitati si incompatibilitati
ART. 388
Este nedemn de a exercita profesia de medic:

1. a) medicul care a fost condamnat definitiv pentru savarsirea cu intentie a unei
infractiuni contra umanitatii sau vietii in Tmprejurari legate de exercitarea profesiei de
medic si pentru care nu a intervenit reabilitarea;

2. b) medicul caruia i s-a aplicat pedeapsa interdictiei de a exercita profesia, pe durata
stabilita, prin hotdrare judecatoreasca sau disciplinara.

ART. 389
(1) Exercitarea profesiei de medic este incompatibila cu:

1. a) calitatea de angajat sau colaborator al unitatilor de productie ori de distributie de
produse farmaceutice sau materiale sanitare;

2. b) starea de sanatate fizica sau psihica necorespunzatoare pentru exercitarea profesiei
medicale.

(2) Pe timpul starii de incompatibilitate se suspenda dreptul de exercitare a profesiei.

(3) Tn termen de 10 zile de la aparitia situatiei de incompatibilitate, medicul este obligat s3
anunte colegiul al carui membru este.

(4) La solicitarea medicului, la sesizarea oricdrei persoane, institutii sau autoritati interesate,
presedintele colegiului din care face parte medicul poate constitui o comisie speciala, pentru
fiecare caz in parte, alcatuita din 3 medici primari, pentru a confirma sau a infirma situatia de
incompatibilitate.

SECTIUNEA a 3-a. Autorizarea exercitarii profesiei de medic
ART. 390

(1) Medicii care intrunesc conditiile prevazute la art. 376 exercita profesia pe baza
certificatului de membru al CMR, avizat anual pe baza asigurarii de raspundere civila, pentru
greseli Tn activitatea profesionald, valabila pentru anul respectiv.



(2) Tn caz de prestare temporard sau ocazionald de servicii pe teritoriul Romaniei, medicii
cetateni ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai Confederatiei Elvetiene,
stabiliti in unul dintre aceste state, sunt exceptati de la obligativitatea inscrierii in CMR. Accesul
la activitatile de medic pe durata prestarii serviciilor se face conform prevederilor art. 402.

(3) Certificatul de membru se acorda pe baza urmatoarelor acte:
1. a)documentele care atesta formarea in profesie;
2. b) certificatul de sanatate;

3. c) declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea conditiilor prevazute la art. 388
si 389;

4. d) certificatul de cazier judiciar.
(4) Certificatul de membru devine operativ numai dupa incheierea asigurarii de raspundere
civila.
ART. 393

(1) Practicarea profesiei de medic de catre o persoana care nu are aceasta calitate constituie
infractiune si se pedepseste conform Codului penal, cu modificarile si completarile ulterioare.

(2) CMR, prin presedintele colegiului teritorial, este in drept sa exercite actiunea civila sau sa
sesizeze, dupa caz, organele de urmarire penala ori autoritatile competente, pentru urmarirea
si trimiterea Tn judecata a persoanelor care fsi atribuie sau care intrebuinteaza fara drept titlul
ori calitatea de medic sau care practica in mod nelegal medicina.

(3) Actiunea penala impotriva unui membru al CMR cu privire la fapte ce au legatura cu
exercitarea profesiei de medic se pune in miscare cu instiintarea prealabila a colegiului al carui
membru este medicul respectiv.

(4) Instantele de judecata civile sau penale, din oficiu, vor comunica CMR hotararile
judecdtoresti ramase definitive, prin care s-au pronuntat cu privire la fapte exercitate in timpul
si Tn legatura cu profesia de catre medici pe teritoriul Romaniei.

CAP. lll. Organizarea si functionarea CMR
SECTIUNEA 1. Dispozitii generale
ART. 412

(1) CMR este organism profesional, apolitic, fara scop lucrativ, de drept public, cu
responsabilitati delegate de autoritatea de stat, in domeniul autorizarii, controlului si
supravegherii profesiei de medic ca profesie liberala, de practica publica autorizata.

(2) CMR are autonomie institutionala in domeniul sau de competenta, normativ si
jurisdictional profesional si Tsi exercita atributiile fara posibilitatea vreunei imixtiuni.

(3) Ministerul Sanatatii urmareste modul de respectare a prevederilor legale Tn activitatea
CMR.



(4) Colegiul Medicilor din Romania cuprinde toti medicii care intrunesc conditiile prevazute la
art. 376 alin. (1) lit. a), c) si e), precum si medicii stabiliti Tn Romania care intrunesc conditiile
prevazute la art. 376 alin. (1) lit. b), d), f) si g) si care exercita profesia de medic in conditiile
prezentei legi.

(la 02-09-2016 Alin. (4) al art. 412 a fost modificat de pct. 29 al art. | din ORDONANTA DE
URGENTA nr. 45 din 31 august 2016, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 684 din 2 septembrie
2016.)

ART. 413

(1) CMR se organizeaza si functioneaza pe criterii teritoriale, la nivel national si judetean,
respectiv la nivelul municipiului Bucuresti.

(2) Intre CMR si colegiile teritoriale existd raporturi de autonomie functionald, organizatoric3 si
financiara.

(3) Sediul CMR este in municipiul Bucuresti.

SECTIUNEA a 2-a. Atributiile CMR
ART. 414
(1) CMR are urmatoarele atributii:

1. a)asigura aplicarea regulamentelor si normelor care organizeaza si reglementeaza
exercitarea profesiei de medic, indiferent de forma de exercitare si de unitatea sanitara
n care se desfasoara;

2. b) apara demnitatea si promoveaza drepturile si interesele membrilor sai in toate
sferele de activitate; apara onoarea, libertatea si independenta profesionala ale
medicului, precum si dreptul acestuia de decizie in exercitarea actului medical;

3. c) atesta onorabilitatea si moralitatea profesionala ale membrilor sai;

4. d)intocmeste, actualizeaza permanent Registrul unic al medicilor, administreaza
pagina de internet pe care este publicat acesta si Thainteaza trimestrial Ministerului
Sanatatii un raport privind situatia numerica a membrilor sdi, precum si a
evenimentelor inregistrate Tn domeniul autorizarii, controlului si supravegherii profesiei
de medic;

5. e) asigura respectarea de cdtre medici a obligatiilor ce le revin fata de pacient si de
sanatatea publica;

6. f)elaboreaza si adopta Statutul Colegiului Medicilor din Romania si Codul de
deontologie medical3;

7. g) acorda aviz consultativ ghidurilor si protocoalelor de practica medicala elaborate de
comisiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii;

8. h) stabileste si reglementeaza regimul de publicitate a activitatilor medicale;



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

i) controleazd modul in care sunt respectate de catre angajatori independenta
profesionala a medicilor si dreptul acestora de decizie in exercitarea actului medical;

j) promoveaza si stabileste relatii pe plan extern cu institutii si organizatii similare;

k) organizeaza judecarea cazurilor de abateri de la normele de etica profesionald, de
deontologie medicala si de la regulile de buna practica profesionala, in calitate de
organ de jurisdictie profesional3;

I) promoveaza interesele membrilor sai in cadrul asigurarilor de raspundere civila
profesionala;

m) sprijina institutiile si actiunile de prevedere si asistenta medico-sociala pentru
medici si familiile lor;

n) organizeaza centre de pregatire lingvistica, necesare pentru exercitarea activitatii
profesionale de catre medicii cetdteni ai statelor membre ale UE, ai statelor apartinand
SEE sau ai Confederatiei Elvetiene;

0) participa, impreuna cu Ministerul Educatiei si Cercetarii Stiintifice si cu Ministerul
Sanatatii, la stabilirea numarului anual de locuri in unitatile de nvatamant superior de
profil medical acreditate, precum si a numarului de locuri in rezidentiat;

p) colaboreaza cu organizatii de profil profesional-stiintific, patronal, sindical din
domeniul sanitar si cu organizatii neguvernamentale in toate problemele ce privesc
asigurarea sanatatii populatiei;

g) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea reglementarilor din domeniul
medical sau al asigurarilor sociale de sanatate;

r) propune criterii si standarde de dotare a cabinetelor de practica medicala
independenta, indiferent de regimul proprietatii, si le supune spre aprobare
Ministerului Sanatatii.

(2) CMR, prin structurile nationale sau teritoriale, colaboreaza in domeniul sdu de
competenta cu Ministerul Sanatatii, cu institutii, autoritati si organizatii la:

1.

2.

a) formarea, specializarea si perfectionarea pregatirii profesionale a medicilor;

b) stabilirea si cresterea standardelor de practica profesionala in vederea asigurarii
calitatii actului medical Tn unitatile sanitare;

c) elaborarea metodologiei de acordare a gradului profesional si tematica de concurs;

d) initierea si promovarea de forme de educatie medicala continua in vederea ridicarii
gradului de competenta profesionald a membrilor sai;

e) elaborarea criteriilor si standardelor de dotare a cabinetelor de practica medicala
independenta, pe care le supune spre aprobare Ministerului Sanatatii;

f) promovarea si asigurarea cadrului necesar desfasurarii unei concurente loiale bazate
exclusiv pe criteriile competentei profesionale;

g) reprezentarea medicilor cu practica independenta care desfasoara activitati
medicale in cadrul sistemului de asigurari sociale de sanatate;



8. h) consultarile privind normele de acordare a asistentei medicale in domeniul
asigurarilor sociale de sanatate.

(3) CMR avizeaza infiintarea cabinetelor medicale private, indiferent de forma lor juridica, si
participa, prin reprezentanti anume desemnati, la concursurile organizate pentru ocuparea
posturilor din unitatile sanitare publice.

ART. 415

n exercitarea atributiilor previzute de prezenta lege, CMR, prin structurile nationale sau
teritoriale, are dreptul de a formula actiune in justitie in nume propriu sau in numele
membrilor sai.

SECTIUNEA a 3-a. Membrii CMR
ART. 416

(1) Tn vederea exercitarii profesiei de medic, medicii cetiteni romani si medicii cetdteni ai
unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai Confederatiei Elvetiene, stabiliti in
Romania, precum si medicii care intrunesc conditiile prevazute la art. 376 alin. (1) lit. ¢) si e) au
obligatia sa se inscrie in CMR.

(2) Calitatea de membru este dovedita prin certificatul de membru al CMR, care se elibereaza
la inscrierea in corpul profesional.

(3) Tnscrierea in CMR si eliberarea certificatului de membru se fac numai pentru medicii care
indeplinesc conditiile prevazute la art. 385 alin. (1) lit. a), b) si ¢) si au depus juramantul
prevazut la art. 384 alin. (1).

(4) Depunerea juramantului se va mentiona in certificatul de membru al CMR.

(5) Pot deveni, la cerere, membri ai CMR si medicii cetateni ai unui stat membru al UE, ai
unui stat apartinand SEE sau ai Confederatiei Elvetiene, stabiliti in unul dintre aceste state si
care presteaza temporar servicii medicale in Romania, cu respectarea prevederilor alin. (3).

(6) Calitatea de membru al CMR o pot pastra, la cerere, si medicii pensionari care au
practicat profesia de medic.

(7) La data intrarii in vigoare a prezentei legi au de drept calitatea de membru al CMR toti
medicii inscrisi pana la aceasta data.

(8) Membrii CMR sunt Tnscrisi in Registrul unic al medicilor din Romania, care se publica pe
pagina de internet a CMR.

(9) Evidenta si identificarea membrilor CMR se vor putea face si prin folosirea codului
numeric personal.

ART. 417

(1) La cerere, membrii CMR care, din motive obiective, intrerup pe o durata de pana la 5 ani
exercitarea profesiei de medic pot solicita suspendarea calitatii de membru pe acea durata.



(2) Pe durata suspendarii la cerere a calitatii de membru al CMR se suspenda obligatiile si
drepturile ce decurg din prezenta lege.

(3) Intreruperea exercitarii profesiei de medic pe o duratd mai mare de 5 ani atrage, de
drept, pierderea calitatii de membru al CMR.

ART. 418

(1) Medicii care indeplinesc conditiile prevazute de art. 376 se pot inscrie ca membri ai CMR
la colegiul teritorial Tn a carui raza se afla unitatea la care urmeaza sa isi desfasoare activitatea
sau la colegiul teritorial in a carui raza isi au domiciliul sau resedinta.

(2) Medicii luati in evidenta unui colegiu teritorial, daca exercita activitati medicale si pe raza
altui colegiu teritorial, sunt obligati sa anunte si acest colegiu.

SECTIUNEA a 4-a. Drepturile si obligatiile membrilor CMR

ART. 419

Membrii CMR au urmatoarele drepturi:

1. a)sa aleaga si sa fie alesi in organele de conducere de la nivelul structurilor teritoriale
sau nationale ale CMR;

2. b)sa se adreseze organelor abilitate ale CMR si sd primeasca informatiile solicitate;

3. c)sa participe la orice actiune a CMR si sa fie informati in timp util despre aceasta;

4. d)sa foloseasca, impreuna cu membrii lor de familie, toate dotarile sociale,
profesionale, culturale si sportive ale CMR si ale colegiilor teritoriale;

5. e)sd poarte insemnele CMR;

6. f)sd conteste sanctiunile primite;

7. g) sa solicite ajutoare materiale pentru situatii deosebite, atat personal, cat si prin
membirii lor de familie;

8. h) sa beneficieze, in mod gratuit, de asistentd medicala, medicamente si proteze,
incepand cu 1 ianuarie 2008, in conditiile respectarii dispozitiilor legale privind plata
contributiei la asigurarile sociale de sanatate, atat medicii in activitate sau pensionari,
cat si sotul sau sotia si copiii aflati in intretinerea acestora.

ART. 420

Obligatiile membrilor CMR sunt urmatoarele:

1.

a) sa faca dovada cunoasterii normelor de deontologie profesionala si a celor care
reglementeaza organizarea si functionarea corpului profesional; modalitatea de testare
a cunostintelor de deontologie si a legislatiei profesionale se stabileste de Consiliul
national al CMR;



2. b) sa respecte dispozitiile Statutului Colegiului Medicilor din Romania, ale Codului de
deontologie medicald, hotararile organelor de conducere ale CMR si regulamentele
profesiei;

3. c¢) sarezolve sarcinile ce le-au fost incredintate in calitate de membru sau de
reprezentant al corpului profesional;

4. d) sa participe la manifestarile initiate de organele de conducere, la activitatile
profesionale sau de pregatire profesionala initiate ori organizate de catre organele de
conducere nationale sau locale;

5. e) sd participe la sedintele ori adunarile la care au fost convocati;

6. f)sd execute cu buna-credinta sarcinile ce decurg din hotararile organelor de
conducere ale CMR;

7. g)sase abtina de la deliberarile organelor de conducere in care sunt alesi, in cazul in
care, in indeplinirea unor atributii ale acestor organe, au un interes propriu;

8. h) sa pastreze secretul profesional;

9. i) sd pastreze confidentialitatea asupra dezbaterilor, opiniilor si voturilor exprimate in
organele de conducere;

10. j) sa respecte normele, principiile si indatoririle deontologiei medicale;

11. k) sd aiba un comportament demn in exercitarea profesiei ori a calitatii de membru al
CMR;

12. 1) sa achite, in termenul stabilit, cotizatia datorata in calitate de membru al CMR;

13. m) sa rezolve litigiile cu alti membri, in primul rand prin mediere de catre comisiile
organizate 1n acest scop in cadrul CMR;

14. n) sa execute cu buna-credinta atributiile ce le revin in calitate de reprezentant sau
membru n organele de conducere ale CMR, in colegiile judetene sau in Colegiul
Medicilor Municipiului Bucuresti.

ART. 421

Obligatiile membrilor CMR, ce decurg din calitatea lor speciala de medici, sunt:

1.

2.

a) sa respecte si sa aplice, in orice imprejurare, normele de deontologie medical3;

b) sa nu aduca prejudicii reputatiei corpului medical sau altor membri, respectand
statutul de corp profesional al CMR;

c) sa acorde, cu promptitudine si neconditionat, ingrijirile medicale de urgenta, ca o
indatorire fundamentala profesionala si civic3;

d) sa actioneze, pe toata durata exercitarii profesiei, in vederea cresterii gradului de
pregatire profesionala;

e) sa aplice parafa, cuprinzand numele, prenumele, gradul, specialitatea si codul, pe
toate actele medicale pe care le semneaza;



6. f)sa respecte drepturile pacientilor.
ART. 422

(1) Tn vederea cresterii gradului de pregatire profesionald si asigurdrii unui nivel ridicat al
cunostintelor medicale, medicii sunt obligati sa efectueze un numar de cursuri de pregatire si
alte forme de educatie medicala continua si informare in domeniul stiintelor medicale, pentru
cumularea numarului de credite stabilite Tn acest sens de catre CMR. Sunt creditate
programele, precum si celelalte forme de educatie medicala continua avizate de CMR.

(2) Medicii care nu realizeaza pe parcursul a 5 ani numarul minim de credite de educatie
medicala continua, stabilit de Consiliul national al CMR, sunt suspendati din exercitiul profesiei
pana la realizarea numarului de credite respectiv.

SECTIUNEA a 5-a. Organizare si functionare
1. Organizarea la nivel teritorial
ART. 423

(1) La nivelul fiecarui judet, respectiv la nivelul municipiului Bucuresti, se organizeaza cate un
colegiu al medicilor, format din toti medicii care exercita profesia in unitatea administrativ-
teritoriala respectiva, denumit in continuare colegiul teritorial.

(2) Colegiile teritoriale ale medicilor au personalitate juridica, patrimoniu si buget proprii.
Patrimoniul se constituie din bunuri mobile si imobile, dobandite in conditiile legii.

(3) Sediul colegiului teritorial al medicilor este in orasul de resedinta a judetului, respectiv in
municipiul Bucuresti, pentru Colegiul Medicilor Municipiului Bucuresti.

(4) Niciun colegiu teritorial nu poate functiona in afara CMR.
ART. 424
Organele de conducere ale colegiului teritorial sunt:
1. a)adunarea general3;
2. b) consiliul;

3. c¢) biroul consiliului;

E

d) presedintele.
ART. 425
(1) Adunarea generala este formata din medicii inscrisi la colegiul teritorial respectiv.

(2) Adunarea generala se intruneste anual, in primul trimestru, la convocarea consiliului, si
adopta hotdrari cu majoritate simpla in prezenta a doua treimi din numarul membrilor sai.
Daca la prima convocare nu s-a realizat majoritatea de doua treimi, dupa 10 zile se organizeaza
0 noua sedinta, cu aceeasi ordine de zi, care va adopta hotarari cu majoritate simpla, indiferent
de numarul membrilor prezenti.



(3) Adunarea generala are urmatoarele atributii:
1. a)alege memobrii consiliului si comisia de cenzori a colegiului teritorial;
2. b) alege reprezentantii in Adunarea generala nationalg;

3. c) aproba proiectul de buget al colegiului si, in baza raportului cenzorilor, descarca de
gestiune consiliul pentru anul fiscal incheiat;

4. d) stabileste indemnizatia de sedinta a membrilor comisiei de disciplina.
(4) Modalitatea de exprimare a votului se stabileste prin regulamentul electoral.

ART. 426

Membrii consiliului colegiului teritorial, membrii comisiei de cenzori a colegiului teritorial si
membrii in Adunarea generala nationala se aleg pe o perioada de 4 ani de catre membrii
colegiului teritorial respectiv, potrivit regulamentului electoral, aprobat de Consiliul national al
CMR.

ART. 427

(1) Consiliul are un numar de membri proportional cu numarul medicilor inscrisi in evidenta
colegiului la data organizarii alegerilor, dupa cum urmeaza:

1. a) 11 membri, pentru un numar de pana la 500 de medici inscrisi;
2. b) 13 membri, pentru un numar de la 501 pana la 1.000 de medici inscrisi;
3. ¢) 19 membri, pentru un numar de la 1.001 pana la 2.000 de medici inscrisi;
4. d) 21 de membri, pentru un numar de peste 2.000 de medici inscrisi.
(2) Consiliul constituit la nivelul municipiului Bucuresti este format din 23 de membri.
(3) Proportional cu numarul de membri ai consiliului se vor alege 3-9 membri supleanti.
ART. 428

Consiliul colegiului teritorial exercita atributiile prevazute de lege si date in competenta sa
prin Statutul Colegiului Medicilor din Romania sau prin hotarare a Consiliului national.

ART. 429

(1) Consiliul colegiului teritorial, in prima sedinta, organizata in termen de maximum 5 zile de
la alegere, alege biroul consiliului.

(2) Biroul consiliului colegiului teritorial este format dintr-un presedinte, 3 vicepresedinti si
un secretar.

(3) Presedintele biroului consiliului colegiului teritorial este si presedintele colegiului
teritorial.

1. Organizarea la nivel national

ART. 430



(1) CMR este format din toti medicii inscrisi in colegiile teritoriale.

(2) CMR are personalitate juridic, patrimoniu si buget proprii. in bugetul propriu sunt
cuprinse si contributiile colegiilor teritoriale in cota fixa de 20% din cuantumul cotizatiilor.
Patrimoniul poate fi folosit si in activitati producatoare de venituri, in conditiile legii.

ART. 431
Organele de conducere la nivel national ale CMR sunt:
1. a) Adunarea generala nationalga;
2. b) Consiliul national;

3. c) Biroul executiv;

E

d) presedintele.
ART. 432

(1) Adunarea generala nationala este alcatuita din membrii Consiliului national al CMR si din
reprezentantii fiecarui colegiu teritorial, alesi potrivit regulamentului electoral prevazut la art.
426.

(2) Norma de reprezentare in Adunarea generala nationala este de 1/200 de membri.
(3) Reprezentantii in Adunarea generala nationala sunt alesi pe o durata de 4 ani.

(4) Proportional cu numarul de medici inscrisi in evidenta colegiului teritorial se va alege un
numar de 3-11 membri supleanti.

ART. 433
Adunarea generala nationala are urmatoarele atributii:

1. a)adopta Statutul Colegiului Medicilor din Romania, precum si Codul de deontologie
medical3;

2. b) aproba modificarea acestora;
3. c) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si executia celui pentru exercitiul expirat;
4. d) alege, dintre membrii sdi, comisia de cenzori;

5. e) adopta puncte de vedere care sa reflecte pozitia CMR cu privire la aspecte de interes
general in ceea ce priveste profesia de medic ori statutul medicului in societate;

6. f)revoca din functie membrii alesi pentru abateri de la prevederile prezentei legi si,
respectiv, ale Regulamentului de organizare si functionare a Colegiului Medicilor din
Romania, care aduc prejudicii activitatii corpului profesional.

ART. 434

(1) Adunarea generala nationalad adopta hotarari in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul membrilor sai, cu majoritate simpla de voturi.



(2) Daca la prima convocare nu se realizeaza conditia de cvorum, dupa doua saptamani se va
organiza o alta sedinta, cu aceeasi ordine de zi, care va putea adopta hotarari indiferent de
numarul membrilor prezenti, cu exceptia situatiilor prevazute la art. 433 lit. a) si b), pentru care
este necesara conditia de cvorum prevazuta la alin. (1).

(3) Adunarea generala nationala se intruneste in sedinta ordinara in trimestrul | al anului in
curs.

ART. 435
Adunarea generala nationala este condusa de catre presedintele CMR.

ART. 436
Adunarea generala nationala poate fi convocata de catre:
1. a) presedintele CMR;
2. b) 3 dintre membrii Biroului executiv;
3. c) o treime din numarul membrilor Consiliului national al CMR.

ART. 437

(1) Consiliul national al CMR este alcatuit din cate un reprezentant al fiecarui judet, din 3
reprezentanti ai municipiului Bucuresti si cate un reprezentant al medicilor din fiecare minister
si institutie centrald cu retea sanitard proprie. in afard de acestia, Consiliul national al CMR
poate fi asistat, cu rol consultativ, de cate un reprezentant al Ministerului Sanatatii, Academiei
de Stiinte Medicale, Ministerului Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice si
Ministerului Justitiei.

(2) Reprezentantii colegiilor teritoriale in Consiliul national al CMR sunt alesi pe o perioada de
4 ani de catre membirii consiliilor si reprezentantii colegiilor teritoriale in Adunarea generala
nationala intruniti intr-o sedinta comuna.

(3) Cheltuielile cu deplasarea si diurna reprezentantilor in Consiliul national al CMR vor fi
suportate de colegiile teritoriale ai caror reprezentanti sunt.

(4) Consiliul national al CMR se intruneste legal in prezenta a cel putin doua treimi din
numarul reprezentantilor stabiliti la alin. (1) si ia decizii cu majoritate simpla de voturi.

ART. 438

Deciziile Consiliului national al CMR sunt obligatorii pentru colegiile teritoriale si pentru toti
medicii care practica medicina in Romania.

ART. 439
Atributiile Consiliului national al CMR sunt urmatoarele:

1. a) elaboreaza Statutul Colegiului Medicilor din Romania, precum si proiectele de
modificare a acestuia;

2. b) elaboreaza Codul de deontologie medicala, precum si proiectele de modificare a
acestuia;



3. c) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea de norme privind exercitarea
profesiei de medic pe teritoriul Romaniei;

4. d) colaboreaza cu Ministerul Sdnatatii la elaborarea Nomenclatorului de specialitati
medicale, medico-dentare si farmaceutice pentru reteaua de asistenta medical3d;

5. e) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea tematicilor si a metodologiilor
concursurilor si examenelor pentru medici;

6. f) stabileste sistemul de credite de educatie medicald continua, pe baza caruia se
evalueaza activitatea de perfectionare profesionald a medicilor;

7. g) colaboreaza cu Ministerul Sanatatii la elaborarea criteriilor medicale de selectie a
pacientilor in cazul unor tipuri de tratamente disponibile in numar limitat;

8. h) acorda aviz consultativ ghidurilor si protocoalelor de practica medicala elaborate de
comisiile de specialitate ale Ministerului Sanatatii;

9. i) fixeaza cotizatia care trebuie platitd obligatoriu de catre fiecare medic colegiului
teritorial;

10. j) gestioneaza bunurile CMR si poate sa initieze si sa subventioneze actiuni interesand
profesia medicald, actiuni de intrajutorare sau de sponsorizare;

11. k) solutioneaza, prin comisiile de specialitate, in termen de 30 de zile de la inregistrare,
contestatiile formulate Tmpotriva deciziilor date de consiliile judetene, respectiv de
Consiliul General al Municipiului Bucuresti, in conformitate cu regulamentele proprii;

12. 1) alege dintre membrii sai Biroul executiv al CMR;

13. m) propune Adunarii generale nationale proiectul privind bugetul de venituri si
cheltuieli al CMR;

14. n) alege dintre membrii CMR pe cei care vor forma comisiile de lucru;

15. o) stabileste indemnizatiile membrilor Biroului executiv si indemnizatia de sedinta a
membrilor Comisiei superioare de disciplina;

16. p) stabileste conditiile privind desfasurarea de catre cabinetele si unitatile medicale a
publicitatii, iar prin comisia de specialitate aproba continutul materialului publicitar;

17. r) reprezintd, in conditiile art. 414 alin. (2), membrii sai la elaborarea contractului-cadru
si negocierea normelor de acordare a asistentei medicale in domeniul asigurarilor
sociale de sanatate.

ART. 440

Consiliul national al CMR aproba exercitarea ocazionald, cu caracter didactic, de instruire,
informare si schimb de experienta, a profesiei de medic de catre medicii care nu au calitatea de
membru al CMR.

ART. 441

Consiliul national al CMR stabileste, in domeniul sau de competenta, strategia si planul anual
de control si supraveghere a modului de exercitare a profesiei de medic.



ART. 442

Biroul executiv al CMR este format dintr-un presedinte, 3 vicepresedinti si un secretar
general, alesi in mod individual de catre Consiliul national, dintre membrii sai, pe o durata de 4
ani.

ART. 443

(1) Biroul executiv al CMR lucreaza legal in prezenta a cel putin 3 dintre membrii sai si aproba
deciziile cu votul a cel putin 3 membri.

(2) Biroul executiv se intruneste o data pe saptamana sau ori de cate ori este cazul, la cererea
presedintelui sau a cel putin 2 dintre membrii sdi. in conditiile stabilite de Statutul Colegiului
Medicilor din Romania, votul poate fi exprimat si prin corespondenta sau in format electronic.

ART. 444
Atributiile Biroului executiv al CMR sunt urmatoarele:
1. a) asigura activitatea permanenta a CMR intre sedintele Consiliului national;
2. b) aproba angajarea de personal si asigura executia bugetului CMR;

3. c)intocmeste raportul anual de activitate si gestiune, pe care il supune spre aprobare
Consiliului national;

4. d) accepta donatiile, legatele si sponsorizarile facute CMR;
5. e) executd hotararile Adunarii generale nationale si ale Consiliului national;

6. f)elaboreaza si supune spre avizare Consiliului national proiectul bugetului de venituri
si cheltuieli, pe baza bugetelor locale;

7. g)informeaza Consiliul national cu privire la deciziile emise intre sedintele Consiliului;
8. h)indeplineste orice alte sarcini stabilite de catre Consiliul national.
ART. 445

Biroul executiv al CMR coordoneaza activitatea comisiilor de lucru ale Consiliului national al
CMR.

ART. 446

n exercitarea mandatului, membrii Biroului executiv, precum si membrii birourilor consiliilor
colegiilor teritoriale vor primi o indemnizatie lunara, al carei cuantum va fi aprobat, dupa caz,
de Consiliul national, respectiv de consiliile colegiilor teritoriale.

ART. 447

Presedintele Biroului executiv al Consiliului national este presedintele CMR.
ART. 448

Presedintele CMR indeplineste urmatoarele atributii:

1. a)reprezinta CMR in relatiile cu persoanele fizice si juridice din tara si strdinatate;



2. b)incheie contracte si conventii in numele CMR, cu aprobarea Biroului executiv;
3. c) convoaca si conduce sedintele adunarii generale si ale Consiliului national;

4. d)duce la indeplinire deciziile Biroului executiv, hotararile Consiliului national date in
sarcina sa si rezolva problemele si lucrarile curente;

5. e) angajeazad personalul de specialitate si administrativ;

6. f)indeplineste orice alte sarcini stabilite de Consiliul national ori de Biroul executiv,
potrivit legii.

ART. 449

(1) Nu pot primi sau exercita mandatul de membru al organelor de conducere ale CMR, atat
la nivel national, cat si teritorial, medicii care detin functii de conducere in cadrul Ministerului
Sanatatii, respectiv al ministerelor si institutiilor cu retea sanitara proprie, al structurilor
deconcentrate ale acestuia ori in cadrul CNAS, al caselor judetene de asigurari de sanatate si a
municipiului Bucuresti, al patronatelor si sindicatelor profesionale, precum si orice fel de functii
de demnitate publica.

(2) Medicii pentru care, in timpul mandatului de membru al organelor de conducere, a
survenit situatia de incompatibilitate sunt suspendati din functie. Suspendarea dureaza pana la
Tncetarea situatiei de incompatibilitate sau pana la expirarea mandatului.

(3) Numarul maxim de mandate in organele de conducere de la nivel teritorial si national se
stabileste de cdtre Adunarea generala nationala si este prevazut in Regulamentul de organizare
si functionare al CMR.

(la 29-11-2015 Alin. (3) al art. 449 a fost modificat de pct. 1 al art. unic din LEGEA nr. 294 din
25 noiembrie 2015, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 885 din 26 noiembrie 2015.)

(4) Abrogat.

(la 29-11-2015 Alin. (4) al art. 449 a fost abrogat de pct. 2 al art. unic din LEGEA nr. 294 din 25
noiembrie 2015, publicatd in MONITORUL OFICIAL nr. 885 din 26 noiembrie 2015.)

SECTIUNEA a 6-a. Raspunderea disciplinara
ART. 450

(1) Medicul raspunde disciplinar pentru nerespectarea legilor si regulamentelor profesiei
medicale, a Codului de deontologie medicala si a regulilor de buna practica profesionala, a
Statutului Colegiului Medicilor din Romania, pentru nerespectarea deciziilor obligatorii
adoptate de organele de conducere ale CMR, precum si pentru orice fapte savarsite in legatura
cu profesia, care sunt de natura sa prejudicieze onoarea si prestigiul profesiei sau ale CMR.

(2) Raspunderea disciplinard a membrilor CMR, potrivit prezentei legi, nu exclude
raspunderea penald, contraventionala sau civila, conform prevederilor legale.

ART. 451



(1) Plangerea impotriva unui medic se depune la colegiul al cdrui membru este medicul. In
cazul medicilor cetateni ai unui stat membru al UE, ai unui stat apartinand SEE sau ai
Confederatiei Elvetiene, plangerea se depune la colegiul in a carui razd medicul isi desfasoara
activitatea.

(2) Biroul executiv al Consiliului national dispune trimiterea dosarului disciplinar la comisia
de disciplina.

(3) Impotriva deciziei de respingere a plangerii persoana care a ficut plangerea poate
depune contestatie la colegiul a carui decizie se contesta. Aceasta se solutioneaza de catre
Biroul executiv al Consiliului national.

(4) Plangerile impotriva unui membru al organelor de conducere de la nivel teritorial sau
national se Thainteaza Comisiei superioare de disciplina.

ART. 452

(1) Tn cadrul fiecrui colegiu teritorial se organizeaza si functioneaza comisia de discipling,
independenta de conducerea colegiului, care judeca in complete de 3 membri abaterile
disciplinare sdvarsite de medicii inscrisi in acel colegiu.

(2) La nivelul CMR se organizeaza si functioneaza Comisia superioara de discipling,
independenta de conducerea colegiului, care judeca in complete de 5 membri contestatiile
formulate impotriva deciziilor comisiilor de disciplina teritoriale.

(3) Unul dintre membrii comisiilor de disciplind este desemnat de autoritdtile de sanatate
publica, la nivel teritorial, si de Ministerul Sanatatii, la nivelul Comisiei superioare de disciplina.

(4) Procedura judecarii abaterilor este prevazuta in Statutul Colegiului Medicilor din
Romania.

ART. 453

(1) Membrii comisiilor de disciplina de la nivelul colegiului teritorial sunt alesi de adunarea
generala a colegiului, iar membrii Comisiei superioare de disciplina vor fi alesi de Adunarea
generala nationala.

(2) Membrii comisiilor de disciplina vor fi alesi din randul medicilor primari cu o vechime in
profesie de peste 7 ani si care nu au avut abateri disciplinare Tn ultimii 5 ani.

(3) Functia de membru al comisiei de disciplina este incompatibila cu orice alta functie in
cadrul CMR.

(4) Durata mandatului membrilor comisiilor de disciplina este de 6 ani.

(5) Calitatea de membru al comisiilor de disciplina inceteaza prin deces, demisie, pierderea
calitatii de membru al CMR ori prin numirea unui alt reprezentant in cazul membrilor
desemnati de catre Ministerul Sanatatii sau directia de sanatate publica.

ART. 454
(1) Membrii comisiilor de disciplina se aleg prin vot secret si pe baza candidaturilor depuse.

(2) La nivel teritorial se va alege un numar de 5-9 membri, iar la nivel national 13.



(3) Membrii comisiilor de disciplina isi vor alege un presedinte care conduce activitatea
administrativa a comisiilor de disciplina.

(4) Presedintele comisiei de disciplinad prezinta adunarii generale raportul anual al activitatii
comisiei de disciplina.
ART. 455
(1) Sanctiunile disciplinare sunt:
1. a) mustrare;
2. b) avertisment;
3. c)votde blam;

4. d)amenda de la 100 lei la 1.500 lei. Plata amenzii se va face in termen de 30 de zile de
la data ramanerii definitive a hotararii disciplinare. Neachitarea in acest termen atrage
suspendarea de drept din exercitiul profesiei, pana la achitarea sumei. Sumele
provenite din plata amenzilor se fac venit integral la bugetul CMR;

5. e)interdictia de a exercita profesia ori anumite activitati medicale pe o perioada de la o
lunala un an;

6. f)retragerea calitatii de membru al CMR.

(2) Retragerea calitatii de membru al CMR opereaza de drept pe durata stabilita prin
hotarare definitiva de instantele judecatoresti cu privire la interzicerea exercitarii profesiei.

(3) La sanctiunile prevazute la alin. (1) se poate prevedea, dupa caz, obligarea celui
sanctionat la efectuarea unor cursuri de perfectionare sau de educatie medicala ori alte forme
de pregatire profesionala.

ART. 456
(1) Decizia pronuntata se comunica medicului sanctionat si Biroului executiv al CMR.

(2) Deciziile privind aplicarea sanctiunilor care se soldeaza cu suspendarea sau interzicerea
exercitarii profesiei se comunica si Ministerului Sanatatii si, respectiv, angajatorului.

(3) Persoana fizica sau juridica care a facut sesizarea va fi informata cu privire la solutionarea
cauzei de catre comisia de disciplina.

(4) Tn termen de 15 zile de la comunicare, medicul sanctionat, persoana care a ficut
sesizarea, Ministerul Sanatatii, presedintele colegiului teritorial sau presedintele CMR poate
contesta decizia pronuntata de comisia de disciplina a colegiului teritorial.

ART. 457

(1) Actiunea disciplinara poate fi pornita in termen de cel mult 6 luni de la data savarsirii
faptei sau de la data cunoasterii consecintelor prejudiciabile.

(2) Sanctiunile prevazute la art. 455 alin. (1) lit. a)-d) se radiaza in termen de 6 luni de la data
executarii lor, iar cea prevazuta la lit. e), in termen de un an de la data expirarii perioadei de
interdictie.



(3) Tn cazul aplicarii sanctiunii previdzute la art. 455 alin. (1) lit. f), medicul poate face o noud
cerere de redobandire a calitatii de membru al colegiului dupa expirarea perioadei stabilite prin
hotarare judecatoreasca definitiva de interdictie a exercitarii profesiei sau dupa 2 ani de la data
aplicarii sanctiunii de catre comisiile de disciplind. Redobandirea calitatii de membru al CMR se
face in conditiile prezentei legi.

(4) Tn situatia in care, prin decizia comisiei de disciplin, au fost dispuse si masurile previzute
la art. 455 alin. (3), radierea sanctiunii se va face numai dupa prezentarea dovezii ducerii la
indeplinire a masurii dispuse de comisia de disciplina.

(5) Repetarea unei abateri disciplinare pana la radierea sanctiunii aplicate constituie o
circumstanta agravanta, care va fi avuta in vedere la aplicarea noii sanctiuni.

ART. 458

(1) Ancheta disciplinara se exercitd prin persoane desemnate in acest scop de catre biroul
consiliului colegiului teritorial sau, dupa caz, de catre Biroul executiv al CMR.

(2) Unitatile sanitare sau cele de medicina legala au obligatia de a pune la dispozitie comisiilor
de disciplina sau persoanelor desemnate cu investigarea abaterilor disciplinare documentele
medicale solicitate, precum si orice alte date si informatii necesare solutionarii cauzei.

ART. 459

Tmpotriva deciziei de sanctionare a Comisiei superioare de disciplind, in termen de 15 zile de
la comunicare, medicul sanctionat poate formula o actiune in anulare la sectia de contencios
administrativ a tribunalului Tn a carui raza isi desfasoara activitatea.

SECTIUNEA a 7-a. Venituri si cheltuieli
ART. 460
Veniturile CMR se constituie din:
1. a)taxa de inscriere;
2. b) cotizatiile lunare ale membrilor;

3. c) contravaloarea serviciilor prestate membrilor sau persoanelor fizice si juridice,
inclusiv din organizarea de cursuri si alte forme de educatie medicala continua;

4. d) donatii si sponsorizdri de la persoane fizice si juridice;
5. e)legate;

6. f)drepturi editoriale;

7. g)incasari din vanzarea publicatiilor proprii;

8. h) fonduri rezultate din manifestarile culturale si stiintifice;
9. i) alte surse.

ART. 461



(1) Cotizatiile datorate si neplatite in termenul fixat de consiliul colegiului teritorial de catre
membrii CMR determina plata unor majorari de intarziere in cuantumul prevazut de dispozitiile
legale aplicabile institutiilor publice.

(2) Aceeasi penalitate se va aplica si colegiilor teritoriale care nu varsa partea de cotizatie
datorata.

ART. 462

(1) Neplata cotizatiei datorate de membrii CMR pe o perioada de 6 luni si dupa atentionarea
scrisa a consiliului colegiului teritorial se sanctioneaza cu suspendarea calitatii de membru
pana la plata cotizatiei datorate.

(2) Sanctiunea se aplica de catre comisia de disciplina a colegiului teritorial, la sesizarea
comisiei administrative si financiar-contabile a colegiului teritorial.

ART. 463

Pentru serviciile prestate persoanelor care nu sunt membre ale CMR, tarifele se stabilesc,
dupa caz, de Consiliul national, respectiv de consiliul colegiului teritorial.

ART. 464

Veniturile pot fi utilizate pentru cheltuieli cu organizarea si functionarea, cheltuieli de
personal, cheltuieli materiale si servicii, cheltuieli de capital, perfectionarea pregatirii
profesionale, acordarea de burse prin concurs medicilor, intrajutorarea medicilor cu venituri
mici, crearea de institutii cu scop filantropic si stiintific, acordarea de premii pentru membrii cu
activitati profesionale deosebite, alte cheltuieli aprobate, dupa caz, de consiliul colegiului
teritorial, respectiv de Consiliul national al CMR.



